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1. UVOD

Vyroéni zprava o &innosti Fakulty managementu VSE v Praze piedklada vycet zakladnich
roce. Vedle uvodniho chronologického piehledu aktivit celoskolského charakteru dava prostor
jednotlivym pracovistim a useklim fakulty k rekapitulaci vSeho dosazeného v predchozim
roce a zarovein k nevyhnutelnému bilancovani. Kapitoly vyro¢ni zpravy davaji moznost
S potiebnym ¢asovym odstupem hodnotit dosazené vysledky v roce 2007 a jsou tak dilezitym
ukazatelem pro budouci sméry vyvoje fakulty. Soucasné vSak vybizeji k pfehodnoceni zavérd,
které se ukéazaly byt ne zcela dobré, ¢i spravné. Veskeré zkusenosti nabyté v roce predchozim,

1ze totiz zurocit pti piiprave koncepci pro roky nasledujici.

Vyznamné udalosti celofakultniho charakteru v roce 2007

Na zékladé predlozené zadosti rozhodla Akreditaéni komise CR 0 prodlouzeni platnosti
akreditace doktorského studijniho programu Ekonomika a management v oboru
»2Management“ do 15. fijna 2011 pro ob¢€ formy studia, prezen¢ni i kombinovanou. Zaroven
s tim byla udélena akreditace doktorského studijniho programu Economics and Management
se studijnim oborem Management s vyukou v anglickém jazyce. Oba studijni programy byly
predlozeny Fakultou managementu VSE Praha se sidlem v Jindfichové Hradci a Ustavem
teorie informace a automatizace AV CR (UTIA) jako spole&né, a to z diivodu dlouhodobého
propojeni obou pracoviSt se snahou podpofit trend uzké spoluprace vysokych Skol
s pracovisti Akademie véd CR.

V roce 2007 byl ziskdn velmi cenny kontakt na univerzitu v Lausanne ve Svycarsku. Na
zakladé pozvani byla uskutecnéna navstéva v IMD Lausanne. Toto pracovisté se pravidelné
objevuje mezi prvni desitkou nejprestiznéjSich manaZerskych Skol ve svété a v Evropé. S
Prof. Kubesem, strategickym feditelem MBA programi, byly projednany nékteré predstavy
a navrhy spoluprace. Velmi uspé$né jednani vyustilo ve zcela realnou moznost pfipravit
s IMD spole¢ny program pro feditele a manaZery vyznamnych firem a subjektl v eském

prostiedi. V jednani a konkretizaci spoluprace se bude pokrac¢ovat v letoSnim roce.

Zahajeni prestavby a nasledné dostavby fakulty, na jejiz realizaci byl jiz v roce 2006 na
MSMT zaregistrovan a poté i schvalen investiéni zamér, byla bohuZel pro neptidéleni dotace
posunuta do roku 2008. Vé&tim, ze diky piislibu ¢aste¢né finanéni podpory z fondi VSE se
Vv brzké dobé dockame alespon prvnich krokt k tolik potfebnému rozsiteni vyukovych prostor
spolu s celkovou modernizaci a nastavbou fakulty.

V Jindfichové Hradci, dne 28.3.2008
Prof. Radim JirouSek, DrSc.
dékan fakulty



2. VEDENI FAKULTY A KATEDER

Dékan

Prodékan pro védu a vyzkum
Prodé¢kan pro studium
Prodé¢kan pro zahranicni styky

Prodékan pro rozvoj

Tajemnik fakulty

Predsedkyn¢ Akademického senatu

Katedry fakulty a jejich vedouci
Katedra managementu podnikatelské sféry
Katedra managementu vetejného sektoru
Katedra managementu informaci

Katedra spolecenskych véd

Institut managementu zdravotnickych sluzeb

prof. Ing. Pavel Pudil, DrSc.

prof. Radim Jirousek, DrSc.
Ing. Vladimir Ptibyl

doc. Ing. Pavel Dvorak, CSc.
Ing. Jiii Jelinek, CSc.

Ing. Mgr. Miroslav Malec

PhDr. Miloslava HirSova

prof. Ing. FrantiSek Kovar, CSc.
Mgr. Eliska Novotna

prof. Radim Jirousek, DrSc.
doc. Dr. JUDr. Jan Hejda
MUDr. Rudolf Stiitecky



3. SLOZENI ORGANU FAKULTY

3.1. Akademicky senat fakulty
V roce 2007 (druhém roce svého funkéniho obdobi) se akademicky senait FM VSE

pravidelné schazel k plnéni ukoll, jez vyplyvaji ze zdkona a vénoval se bézné agendé
souvisejici s chodem fakulty. V letnim semestru se uskutecnila dvé zasedani AS, v zimnim
semestru se AS seSel celkem 4x. Vyssi frekvenci zasedani senatu v zimnim semestru si
vyzadala klicova udalost roku - volby dékana fakulty. Ne&které akutni zalezitosti, které
nespadaji do problematiky vymezené zadkonem, projednaval AS FM i prostfednictvim

elektronické posty s naslednym schvalenim pfi pfistim zasedani akademického senatu.

Na pocatku roku projednal AS FM, za ptitomnosti tajemnika fakulty Ing. Mgr.
Miroslava Malce, Zpravu o hospodateni za rok 2006 a Navrh hospodafeni na rok 2007 a po
7ivé diskusi oba dokumenty jednomyslné schvalil. Clenové senatu zaroven vyjadiili Ing.
Malcovi podékovani za odpovédnou a kvalitni praci a diveru pro dalsi obdobi. AS FM rovnéz

vvvvvv

udalosti na fakulté, a proto ji jednomysIn¢ schvalil.

V oblasti studijni agendy AS FM schvalil podminky pfijimaciho fizeni pro akademicky
rok 2008/09 a na zaklad¢ nabidky Srovnavacich pfijimacich zkousek firmy SCIO oteviel
diskusi o jejich moznych zménach. AS FM se dale zabyval, za pfitomnosti Ing. Vladimira
Pfibyla, prod€kana pro studijni zalezitosti, napf. moZnostmi zlepSeni situace ve vyuce
pfedmétl v cizim jazyce, problematikou plagiatorstvi ¢i problémy s harmonogramy registraci
a zapisu.

Prostfednictvim sendtora Zdeiika Rizi¢ky, ktery zastupuje studenty FM i v AS VSE
Vv Praze, byli ¢lenové AS FM prubézné informovani o déni v celoskolském akademickém
sendtu a mohli tak vc€as reagovat na nckteré podnéty. Vzrostla i aktivita studentskych
senatord, z jejichz iniciativy byla za pfitomnosti odpovédnych pracovnikii projednana cela
fada riznych problémi bezprostfedné souvisejicich s zZivotem studentl na fakulté.

Vzhledem k tomu, Ze v lednu 2008 skon¢ilo jiz druhé funkéni obdobi dékana FM VSE,
prof. Ing. Pavla Pudila, DrSc., prob&hl podzim roku 2007 ve znameni voleb nového dékana.

Na funkci de¢kana fakulty navrhli ¢lenové akademické obce celkem 15 kandidatd,

z nichZz kandidaturu pfijali pouze dva: prof. Radim Jirousek, DrSc. a doc. Ing. Zden&k

Zemlicka, CSc. Oba kandidati byli piedstaveni akademické obci na setkani, které se



uskute¢nilo 21. 11. 07 a kde oba kandidati dostali moznost seznamit akademickou obec a

¢leny AS FM se svymi piedstavami a nazory na dalsi rozvoj fakulty.

Na svém zasedani dne 27. 11. 2007 pak AS FM ptistoupil k volbé dékana. VSech devét
senatort se v tajném hlasovani vyjadiilo pro to, aby AS FM navrhl rektorovi VSE v Praze

jmenovat dékanem FM VSE pro dalsi funkéni obdobi prof. Radima Jirouska, DrSc.

Na prosincové schiizi AS FM byli hosty odstupujici i nové zvoleny dékan FM.
V pratelské atmosféfe bylo zhodnoceno uplynulé funkéni obdobi odstupujiciho dékana a oba
pfitomni pfestavitel¢ fakulty pak cleny AS FM sezndmili s vyznamnymi projekty a
aktivitami, jeZ jsou v sou¢asné dobé na FM VSE realizovany nebo se nachéazeji ve stadiu
piipravy.

Zavérem lze konstatovat, ze spoluprace vedeni fakulty s akademickym senatem byla na
vyborné rovni a jsou vSechny predpoklady k tomu, aby tento trend pokracoval i s novym
dékanem, ze fakulta nadale ucelné hospodati se svymi prostiedky a celkové stabilni situace

na fakulté vytvarti kvalitni pfedpoklady k dalsimu dynamickému rozvoji.

PhDr. Miloslava HirSova, PhD.
predsedkyné AS FM VSE



3.2. Védecka rada FM VSE

(seznam ¢lent v roce 2006)

C. Jméno Titul

1. Cerny Jan prof. RNDr. DrSc. |Fakulta managementu VSE

2. Dryml Vladimir MUDr. Nemocnice Vrchlabi

3. Dvoiak Pavel doc. Ing. CSc. Fakulta managementu VSE

4, Hanka Rudolf prof. Ph.D. University of Cambridge

5. Hontyova Kajetana prof. Ing. Ph.D. Ekonomicka univerzita Bratislava

6. Jirousek Radim prof. DrSc. Fakulta managementu VSE

7. Konopa Vojtéch prof. Ing. CSc. Technicka univerzita Liberec

8. Kovar FrantiSek prof. Ing. CSc. Fakulta managementu VSE

9. Kuéera Vladimir prof. Ing. DrSc.  |FEL CVUT

10. |Maly Ivan doc. JUDr. CSc.  |Ekonomicko-spravni ~ fakulta MU
Brno

11. |Mandel Martin prof. Ing. CSc. Fakulta financi a Gi¢etnictvi VSE

12. | Mare$ Milan prof. RNDr. DrSc. |UTIA AV CR

13. | Matousek Karel Ing. Meéstsky urad J. Hradec

14. | Paluch Stanislav doc. RNDr. CSc. | Fakulta riadenia a informatiky (VSDS
Zilina)

15. | Papacek Miroslav prof. RNDr. CSc. |Pedagogicka fakulta JU

16. | Pudil Pavel prof. Ing. DrSc. Fakulta managementu VSE

17. | Pribyl Vladimir Ing. Fakulta managementu VSE

18. | Schwarzenberg Bediich |Dr. Mirabaud & Cie, Svycarsko

19. |Srb Karel Magr. Waldviertler Sparkasse J. Hradec

20. |Strasky Jan PhDr. Krajsky urad - Jihocesky kraj

21. | Stritecky Rudolf MUDr. Fakulta managementu VSE

22. Stys Dalibor RNDr. CSc. Technologické centrum Nové Hrady

23. Vacek Oldrich JUDr. KOVO, a.s.

24. | Vav¥in Petr prof. Ing. DrSc. FEI VUT Brno

25. | VIéek Radim prof. Ing. CSc. Fakulta podnikohospodai'ska VSE

26. | Zadrazilova Dana prof. Ing. CSc. Fakulta mezinrodnich vztahti VSE




4. CHRONOLOGICKY POPIS ZAKLADNICH AKTIVIT
FAKULTY

4.1. Akce poradané Fakultou managementu VSE v r. 2007

4.1.1.

vvvvvv

Leden:

» 12.—Den otevienych dveii (FM)

Unor:

» 21. — Promitani filmu s ndzvem ,,Australské sucho* jehoz spoluautor je dr. J. Pokorny,
ktery je naS§im externim pracovnikem (CCV)

» 26. — Interni konference studentd doktorského studia (OVV FM)
Brezen:

» 17.—13. reprezentacni ples fakulty (CCV)

> 28.— Projekt MATEO (FM)
Duben:

» 4. - Pod zastitou Ing. Jitky Nesnidalové se uskutecnila multimedialni prednaska
vénovana problematice reklamy a marketingu. PfednaSejicim byl absolvent Fakulty
managementu, byvaly $éfredaktor Casopisu Fakultni ucho a v soucasnosti kreativni
feditel agentury Young & Rubicam, Miroslav Pomikal (KMPH)

4. — Turnaj ve stolnim tenisu pro zaméstnance a ¢leny USK (Ing. Luksh)
11. — Plavecka Stafeta (Ing. Kral)

12. — Prezentace novych webovych stranek FM (Ing. Jelinek)

YV V V V

13. — Konference studenttit M1 (KMIH)

» 18. - 12. ro¢nik Jindfichohradecké hodinovky (Ing. Kral)
Kvéten:

> 3. - Rektorsky a sportovni den VSE, ktery probéhl v souvislosti se studentskymi
oslavami Prazsky majales 2007, nad nimiZ pifevzal zaStitu spole¢né s primatorem

MUDr. Bémem a s rektory vysokych §kol i rektor VSE.

» 30.— Védecka rada FM



Cerven:

>

>

>

>

5. a 6. — Ptijimaci zkousky na bakalatsky stupen studia
21. — Pfijimaci zkousky do doktorské formy studia
27. a 28. — Promoce bakalarského a magisterského studia

30. - Ukonceni projektu ,,Vyuka humanitnich pfedmétii na Vysokém uceni technickém
v Brné““ v ramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroji.

Cervenec:

>

>

2. — Ptijimaci zkousky na navazujici magisterské studium

16. — 22. 7. 2007 probéhla pod nazvem ,,Hledani kvality zivota® prvni Letni Skola
Univerzity tfetitho véku. Program byl vénovan tvodu do grafologie a arteterapie,
environmentalistice; Zivotnimu stylu a zdravi, mykologii, ekologii krajiny a
revitalizaci pramenné oblasti Senotin, historii 20. stoleti a literatute aj. (CCV)

18. — Imatrikulace novych studentii

20. —21. — 5. ro¢nik jindfichohradeckého zdravotnického fora — garantem IMZH

3. — 31. Probé&hl dalsi ro¢nik kampané "30 dni pro neziskovy sektor". Od 3. do 31.
fijna se kazdou stiedu odpoledne uskuteCiiovala v aule FM setkani s odborniky z
neziskovych organizaci, kteti méli osobni zkuSenosti s podporou vzdélavani zejména v
rozvojovych zemich. Soucasti byla doprovodna vystava.

» 23.— Parkovy orientacni béh (Ing. Kral)
> 24. - Setkani se zastupci Ceského vyboru pro UNICEF, ktefi pohovoiili o uspésich a
problémech vzdélavacich projektti v rozvojovych zemich (KVEH — Ing. Musil).
Listopad:
» 2.—Promoce
» 7. - Vefejna beseda uspotradand pii prilezitosti oslav P&t let s Programem P&t P v

Jindfichové Hradci. Soucésti besedy bylo otevieni vystavy fotografii a praci z pétileté
¢innosti Programu Pét P v Jindfichové Hradci, kiest vzpominkové publikace PéEt let s
P& P v Jindfichové Hradci a pfedpremiéra filmu z letniho tabora Nad Bobiim
jezirkem Lutova 2007 (KVEH — Mgr. Sedlakova).



> 21. - Setkani kandidatt na funkci dékana FM VSE v J. Hradci se ¢leny akademické
obce.

> 27.— AS FM volil dékana FM VSE na piisti volebni obdobi. Zvolen byl prof. Radim
Jirousek, DrSc. — plnym poctem hlast (9)

Prosinec:
» 3. - Zahajeni prodeje panenck UNICEF a predstaveni loutkového divadla.

» 5. - Pfednaska tiskového mluvc¢iho jaderné elektrarny Temelin - Ing. Marka Svitaka
(absolvent Fakulty managementu v Jindfichové Hradci). Tématem piednasky byla
problematika prace tiskového mluvciho a tiskového oddéleni.

» 10. — Probéhlo volné pokrac¢ovani série piednasek vénovanych problematice reklamy a
marketingu. Kreativni feditel firmy Young and Rubicam, absolvent FM Miroslav
Pomikal, hovofil na téma "reklamni agentura" a "jak se piSe kreativni brief".

» 31. - Ukonceni projektu ,,Rozvoj profesnich kompetenci pedagogickych pracovnik
v ramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroji.



5. STUDIJNI A PEDAGOGICKA CINNOST

V roce 2007 byla na Fakult¢ managementu realizovana vyuka v nasledujicich studijnich

programech s kreditnim systémem studia:

o Trilety bakalarsky studijni program v oboru ,Management* v prezentni i
kombinované formé studia. V tomto studijnim programu byli studenti ve vSech
ro¢nicich studia.

e Pétilety magistersky studijni programu v oboru ,Management“ v prezencni i
kombinované formé studia. V tomto studijnim programu byli jiz pouze studenti
5. ro¢niku, ktefi prekrocili standardni délku studia.

e Dvoulety magistersky navazujici studijni program v oboru ,,Management* v prezen¢ni
i kombinované formé& studia. V tomto studijnim programu byli studenti v obou
ro¢nicich studia.

e Doktorsky studijni program v oboru ,Management®, ktery realizuje fakulta ve
spolupraci s UTIA AV CR. Podrobnéji informace jsou uvedeny v Kapitole
“Doktorské studium* v ¢asti ,,Véda a vyzkum®.

V navazujicim magisterském studijnim programu byly otevieny c¢tyfi vedlejsi specializace

Vv prezen¢ni 1 kombinované formé studia:

e Management podnikatelské sféry,

e Management veiejného sektoru,

e Management informaci,

e Management zdravotnickych sluzeb

V navaznosti na novelu zakona o vysokych $kolach nabizela FM VSE vefejnosti i v roce
2007 placené dvousemestralni programy v ramci akreditovaného oboru ,Management®
Vv bakalarském i navazujicim magisterském studijnim programu. (Viz kapitola ,,Centrum
celoZivotniho vzdelavani®).

V r1.2007 doslo po poklesu v roce 2006 opét k mirnému naristu po¢tu uchazecu o studium
na fakulté v porovnani s rokem 2006. Avsak nikoli na Groven roku 2005. Ke studiu nastoupil
pfedpokladany pocet studentil. Z kapacitnich divodii nebylo pfijato ke studiu celkem 210

uchazecu.



Celkovy pocet studentt fakulty v r. 2007 poklesl oproti poc¢tu v pfedchozim roce o 16 (viz
tabulky). Pocet studenti lze tedy povazovat za stabilizovany. Strategie rozvoje fakulty
predpoklada postupny nartst poétu studentll na cca 1500. Predpoklada vsak také dostavbu
fakulty, ktera byla zatim odlozena. Pocet studentii cca 1300 odpovidd sou¢asnym kapacitnim

moznostem fakulty. PoCet zahrani¢ni studentii se zdsadnim zptisobem nezmeénil.

V r. 2007 absolvovalo na FM VSE 123 studentl bakalaisky studijni program, z nich 87
V prezen¢ni form¢e studia a 36 v kombinované form¢ studia. 11 studentl absolvovalo pétilety
magistersky studijni program, a to 2 v prezencni a 9 v kombinované form¢ studia. Navazujici
magistersky studijni program absolvovalo celkem 192 studentt, z toho 126 v prezenéni a 66

Vv kombinované formé studia.

V souladu se strategii VSE byl vroce 2007 na Fakulté managementu jiz v podstatd
dokoncen ptechod na studijni plan E zaloZzeny na ECTS ve vSech studijnich programech ve
vSech formach studia. Pfechod byl zahajen od ak. roku 2005/2006 a v zimnim semestru ak.
roku 2007/2008 jiz ve studijnim planu E studovali vSichni studenti fakulty studujici v fadné
dobé¢ studia.

Konkrétné se jednalo o 1155 studentt 1.,2. a 3. ro¢niku bakalaiského a 1. a 2. ro¢niku
navazujiciho magisterského studijniho programu v oboru MANAGEMENT (jednalo se tedy

celkem o cca 89 % vsech studentt fakulty) v nasledujicim rozlozeni:

e Bakalafsky studijni program
o Prezen¢ni forma 479
o Kombinovana forma 234
e Navazujici magistersky studijni program
o Prezen¢ni forma 179

o Kombinovana forma 263

Fakulta nerealizovala a ani nebude realizovat pfechod studenti starSich studijnich planu do
planu E. Ztohoto divodu Ize uplny ptfechod fakulty na studijni plan E ocekévat
Vv bakalafském studijnim programu nejdiive v ak. roce 2008/2009. Lze vsak predpokladat, ze i
po této dobé budou na FM jesté studovat studenti starSich studijnich plant z divodu

nedodrzeni standardni doby studia a zejména v disledku preruseni studia.

Velkd pozornost byla opét vénovdna vnitinimu evaluacnimu procesu, ktery se opira

piedev§im o zpétnou vazbu studentd. Fakulta pfedpokldda do budoucna vyznamné zvySeni
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aktivity v oblasti styku s absolventy a pfipravuje pro to také potfebnou technologickou
podporu.

Studijni neuspéSnost byla ve srovnani s ostatnimi fakultami VSE mirné¢ vyssi. Tuto
neuspésnost zpusobuje pomérné velka ¢ast studentt 1. roéniku kombinovaného studia, ktefi se

Z riznych divodi sami rozhodnou ve studiu nepokracovat.

Studijni programy na FM VSE

Prezencni forma Kombinovana forma

Bakalatsky studijni program | Bakalarsky studijni program

Magistersky navazujici | Magistersky navazujici studijni
Kreditni studijni program program
Magistersky pétilety program | Magistersky pétilety program

Doktorsky studijni program’ | Doktorsky studijni program’

Zajem o studium na FM VSE v ak. roce 2007/08

(vo1 v Magistersky navazujici
Bakalarsky program program *
Prezen¢ni | Kombinované | Prezen¢ni Kombinované
Prijatych prihlasek 924 437 52 230
Utastnikii pFijimadek | 690 268 31 139
Uspé&nych uchazeta | 519 201 26 102
Prijatych uchazeci 386 123 26 102
Zapsanych studenti 189 112 16 97

* pouze uchazeci z jinych fakult ¢i Skol

Pocet studentii bakalarského a magisterského studia k 31. 10. 2007

Prezen¢ni Kombinované Celkem
Bakalarsky 528 296 824
Magistersky navazujici | 240 239 479
Magistersky pétilety 4 11 15
Celkem 772 546 1318

Pocet studenti bakalarského a magisterského studia k 31. 10. 2007

Prezenéni Kombinované Celkem
Bakalarsky 538 303 841

! Viz kapitola V&da a vyzkum — Doktorské studium
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Magistersky navazujici | 184 275 459
Magistersky pétilety 2 2 4
Celkem 724 580 1304

Po&et zahrani¢nich studentd na FM VSE k 31. 10. 2007

Prezentmistudium  [Kombinovanéstudium |

Magistersky | Magistersky Magistersky | Magistersky

Bakalarsky navazujici | pétilety BakalaFsky navazujici | pétilety
24 7 1 19 4 0
Pocet absolventii v roce 2007
Prezencni Kombinované Celkem
Bakalarsky 87 36 123
Magistersky navazujici | 126 66 192
Magistersky pétilety 2 9 11
Studijni neuspéSnost v roce 2006/07
Poce}: studentii, Celkovy: pocet Procentualni
kterym bg'lo studentu ve| o iadfeni
ukonceno studium stud.programu M
Bakalarsky 133 824 16,14 %
Magistersky 41 479 8,55 %
navazujici
Magistersky 0
pitilety 1 15 6,66 %

6. VEDA A VYZKUM, VNEJSi VZTAHY A ZAHRANICNI
STYKY

2 Zapo&itani jsou studenti, kterym bylo ukonéeno studium do 31.8.2007, tedy v ak. roce 2006/2007. Z tohoto
divodu celkovy pocet studentl v daném studijnim programu vychazi ze stavu k 31.10.2006.
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6.1. Zaméfeni vyzkumu a vyvoje FM VSE

Védecko-vyzkumnd cinnost fakulty se rozviji zejména v oblasti zakladniho a jen
vyjimecné aplikovaného vyzkumu. Nekteti pracovnici kateder se piesto vedle zapojeni se do
feseni dil¢ich védeckych tkoll snazi o propojeni nejnovéjsich védeckych poznatkt s praxi.

Rada pedagogti je zapojena do spoluprace s regionalnimi institucemi. I kdyz vysledky této
spoluprace zpravidla nepfindseji fakult¢ uspéchy presahujici hranice regionu, cenné je
posileni povédomi o fakulté¢ jako o vyznamném védecko-pedagogickém pracovisti

Jihoceského kraje.

Védecka Cinnost na fakulté je administrativné podporovana oddélenim védy a vyzkumu,
které pomahd pracovnikiim pii poddvani grantovych navrht, zprostfedkovava informace o
védeckych soutézich internich i externich a patym rokem zabezpecuje agendu doktorského

studia.

V oblasti vyzkumu a vyvoje se pracovnici Fakulty managementu zamétuji predevSim na
budovani a stalé rozSifovani souboru modelt a metod, které modernimu manazerovi zajisti
moznost v€as a spravné se rozhodovat. Spravné rozhodovani je vSak podminéno nejenom
vhodnou volbou rozhodovaciho postupu, ale predevsim ziskanim relevantnich udajt a znalosti
popisujicich stav, za kterého je rozhodnuti pfijimano. Proto jsou cile védecko-vyzkumné
¢innosti na Fakult¢ managementu zaméfeny na rozvoj a aplikaci Siroké Skaly disciplin, které
manazerskou ¢innost a zejména pak manazerské rozhodovani podporuyji.

Zékladnimi organiza¢nimi jednotkami, v ramci nichz jsou védecko-vyzkumné aktivity
Fakulty managementu v J. Hradci realizovany, jsou Ctyfi katedry, Institut zdravotnického
managementu a laboratof SALOME (Spolec¢nd laboratof managementu), ktera je spoleénym

vyzkumnym pracovistém UTIA AV CR a FM VSE.

6.1.1. Vyzkumné zaméry

Od té doby, co na zacatku roku 2005 probéhla zavérecna oponentura vyzkumného zaméru
Multidisciplinarni podpora managementu - CEZ: J 18/98:311600001, feseného v letech 1999-

2004 (tesitel prof. Pudil), jiz Zadny vyzkumny zdmér na Fakulté managementu feSen neni.

6.1.2. Doktorskeé studium
Fakulta managementu realizuje doktorské studium v oboru ,,Management®. K pfijimacimu
fizeni, které se konalo v ¢ervnu 2007, se ptihlasilo a poté bylo i piijato devét uchazecta. K
31.12. 2007 bylo do studia v doktorském programu zapsano 25 doktoranda (8 do prezenéni a

17 do kombinované formy studia). Studium mélo preruseno 5 studentli a jednomu studentovi
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bylo studium ukonéeno na vlastni Zadost z divodd nesplnéni studijnich povinnosti. Na
zasedani Akredita¢ni komise CR dne 4. Gervence 2007 bylo vydano souhlasné stanovisko k
predlozené zadosti o prodlouzeni akreditace doktorského studijniho programu v oboru
Management a zaroven rozsifeni akreditace o ekvivalentni program v anglickém jazyce, oba

programy byly piedloZeny jako spoleény navrh FM VSE a UTIA AV CR.

6.1.3. Vyznamné projekty vyzkumu a vyvoje

MSMT - NPV II

Ziskavani a modelovani (lékarskych) znalosti | ,co6019
(ZIMOLEZ) 2006-2011 Prof. Ing. Pavel Pudil, DrSc.
ManaZersky audit jako nastroj podpory trvale 2E06044
udrzitelného rozvoje malého a stfedniho | 50060008 | INg. Irena Stejskalova, Ph.D.

podnikani

GACR

Modelovani a optimalizace rozhodovacich Univerzita Pardubice- Linda
procesli v méstské a regionalni spravé 402/06/0084 | B. doc., za FM prof. Cerny J.

KONTAKT, Cesko - slovenska mezivladni védecko-technicka spoluprace

Optimalizace regionalni a méstské osobni prof. RNDr. Jan Cerny, DrSc.
" CZz-55 .
verejné dopravy 20062007  |(Doc.  RNDr.  Stanislav

Paltch, CSc.)

AKTION, Cesko - rakouska mezivladni védecko-technicka spoluprace

Modely podminéné nezavislosti 45p16 Prof. Radim Jirousek DrSc,
2006-2007 (Prof. Dr. Gernot D. Kleiter)

IGA VSE

Konstrukce mnoha-dimenzionalnich | 55,06

kompozicionalnich modelli (pokracovani) 2006-2007 | Ing Vladislav Bina

Vliv stahovani produktl z trhu na vnimani | 5,06 y

znacky a trzni pozici firem 2006-2007 | Ing. Pavel Strach Ph.D.

Propojeni vyuky spraxi - méfeni kvality

procesu  komunitniho planovani  socialnich | 4607 Mgr. Jaroslava Sedlakova,

sluzeb 2007-2008 | Ph.D.

Kvalitativni modely pro posuzovani webovych | 41,07

aplikaci 2007-2008 | Ing. Tomas Kincl
42107
2007-2008

Efektivni metody detekce textovych plagiatt Ing. Jifi Pribil

Product Recall — stahovani produktd z trhu — ‘2‘3{,077_2008 y

rejoinder Ing. Pavel Strach, Ph.D.
45/07

Potencidl a zatizeni oblasti cestovnim ruchem v | 2007-2008

souvislosti s ochranou Zivotniho prostredi Ing. Martin Musil

Z vyse uvedenych projektii je poctem zapojenych pracovnikll i objemem finan¢nich
prostiedkit nejvyznamnéj$i projekt ZIMOLEZ, na kterém spolupracuje FM s firmou
STAPRO.
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6.1.4. Publikaéni ¢innost za rok 2007

abstrakt ptispévku na konf. publikovany ve sborniku 3
sestav. prace (monografie, sbornik, ¢islo Casopisu) 2
kvalifika¢ni prace 3
recenze 1
jiny druh publikace (denni tisk) 6
odborna monografie 0
knizni monografie — piispévek 4
¢lanek ve sborniku s mezinarodni icasti 42
prispévek ve sborniku bez mezindrodni ucasti 14
¢lanek v odborném periodiku — recenzovany 30
¢lanek v odborném periodiku — nerecenzovany 8
skripta 2
ucebnice 2
vyzkumnd zprava 4
Celkem za sestavu 121

Ocenéni dosazena védeckymi vysledky akademickych pracovniki fakulty v roce 2007

Ocenéni Best Case Study ziskal na konferenci International Business and Economy

Conference, San Francisco 4th-7th January 2007 (IBEC 2007) piispévek ,,A Saab Story:
Killing Me Softly* autorti Pavla Stracha (FM VSE) a Andre M. Everetta (University of

Otago, New Zealand).

Ocenéni praci studenti ve Skolnim roce 2006/2007 v celoskolské soutézi VSE ,,ESOP
2007 v téchto kategoriich:

Vv kategorii ,,seminarni prace* byli ocenéni:

o

©)

Tuma Josef: Modelovani produkce stavebnich spolecnosti Metrostav a.s.
a Skanska a.s.; vedouci prdace RNDr. Jitka Bartosova, Ph.D.

navrZzena jako nejlepsi fakultni prace + v uz§im kole excelentnich studentskych
praci ziskala tato prace cenu sponzora VSE — spole¢nosti Ernst & Young
Novak Michal: Preference ve spotiebé potravin bohatych na bilkoviny;
vedouct prace RNDr. Jitka Bartosova, Ph.D.

Martinek Zdenék: Pocitatova kriminalita; vedouci prdace doc. Dr. JUDr. Jan
Hejda

Vyhnalek Ales, Pucandlovd Miroslava: Phillipsova kfivka v podminkach ¢eské
ekonomiky na trhu prace; vedouci prace RNDr. Jitka Bartosova, Ph.D.

Tuma Vaclav: Korupce; vedouci prdce doc. Dr. JUDr. Jan Hejda

v kategorii ,,bakalaiské prace byli ocenéni:
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o Jirdkova Eliska: Uziti internetu v konkrétnim podniku; vedouct prace Ing. Jiri
Jelinek, CSc.
navrzena jako nejlepsi fakultni prace

o Bazilova Katetina 6 Projekt na rozsifeni respitni péfe v Komunitnim centru
Motylek Mgr. Jaroslava Sedlakova, Ph.D.

o Mach Lukas 6 Cyklostezky (cyklotrasy) a jejich moznosti Ing. Pavel Pokorny

e Vv kategorii ,,diplomové prace* byli ocenéni:

o Bc. Gelova Jana: Aplikace integrovaného modelu managementu a navrh
Balanced Scorecard v organizaci; vedouci prace doc. Ing. Petr Pirozek, Ph.D.
navrzena jako nejlepsi fakultni prace + v uzsim kole excelentnich studentskych
praci ziskala tato prace cenu sponzora VSE — spole¢nosti Ernst & Young

o Bc. Cejkova Marie: Komunikace s médii a publicita neziskové organizace;
vedouci prace Ing. Martin Musil

o Bc. Novéakova Kristyna: Porevoluéni vyvoj mezd ve zdravotnictvi v Ceské

republice; vedouci prace RNDr. Jitka Bartosovd, Ph.D.

6.1.5. Vyznamné konference a seminafe

Hlavni mezinarodni védeckou akci spolupotadanou pracovniky Spolecné laboratoie
SALOME (resp. pracovnici FM VSE a UTIA AV CR) byl ve dnech 23.5. — 25.5.2007
uspésny védecky workshop s mezinarodni Gc¢asti MCS 2007 7-th International Workshop

Multiple Classifier Systems v Ustavu teorie informace a automatizace AV CR v Praze. Z vice

jak 80 piihlaSenych ptispévki bylo 49 vybrano do védeckého programu konference.

Konference se zucastnilo 57 zahrani¢nich védcua z 22 zemi.

Déle byly na Fakult¢ managementu organizovany tyto akce:

Seminaf Management inovaci - S pfednaskou zde kromé akademickych pracovnika
fakulty vystoupili zastupci RERA — ing. M. Krticka (Zakladni ptekazky pfti realizaci
vysledki aplikovaného vyzkumu v inovacnich procesech) a Centra biologickych
technologii Nové Hrady ing. V. Bfezina (Technologicky transfer v Centru
biologickych technologii Nové Hrady — praktické ptiklady, institucionalni nastaveni a
pravni ramec vCR a EU) . Semindf byl organizovan zejména pro studenty
kombinované formy studia a zajemce z fad akademickych pracovnikt dne 11.5.2007
28. 2. 2007 se uskutecnil 2. ro¢nik interni doktorské konference, na které¢ se svym
ptispévkem v anglic¢tin€ vystoupili studenti doktorského studia - ing. Bina V., ing.
Kincl T., ing. P¥ibil J., ing. Piibyl V., ing. Votava L., Mgr. Simek J.

Interni konference MI 2007 na FM — jiz tradi¢né konana za 0casti studentii, pedagogti
a absolventl specializacniho bloku ,,managementu informaci“. Vedle vé&deckych i
nevédeckych prezentaci je velkym piinosem navazani resp. udrzovani aktivniho
kontaktu mezi absolventy a studenty FM a posileni spoluprace.
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e Konference VSE v Praze ve spolupraci s Ceskou hlavou ,,Véda a budoucnost Evropy*.
Kulaty stiil Vysoké $koly ekonomické ,,Vyzkum na VS a spoluprace s praxi za téasti
prednich zahrani¢nich védct (v€etné nositele Nobelovy ceny prof. Sir H. Kroto) fidil
prof. Pudil.

e Zdravotnické forum, vénované tématiim: Zdravotni systémy v CR a ve svété; Aktualni
problémy managementu c¢eského zdravotnictvi probéhlo jiz tradiéné¢ na Fakulté
managementu v J. Hradci. Jiz paty ro¢nik tohoto workshopu s mezinarodni ucasti se
konal ve dnech 20. a 21. zati 2007.

e Dvoudenni workshop V terminu 5.-6.12.2007, na kterém byly feSitelskym kolektivem
za stranu feSitele (FM) i spolufesitele (STAPRO) prezentovany pribézné vysledky
projektu ZIMOLEZ.

6.2 Vnéjsi vztahy a zahranicni styky

vvvvvv

jejichz hlavnim cilem bylo posileni ¢innosti v oblasti vnéjsich vztaht fakulty:

12. ledna probéhl den otevienych dveii za ucasti asi 150 zajemct o studium.

V bieznu se na Fakult¢ managementu konalo setkani mezindrodniho tymu feSitelt
projektu E-Clue Mateo (Spanélsko, Holandsko, CR)

Vbfeznu se na Fakult® managementu konala prednaska feditele Utadu
primyslového vlastnictvi Ing. Karla Cady na téma Ochrana duSevniho vlastnictvi.
V dubnu se uskute¢nila multimedialni pfednaska vénovana problematice reklamy a
marketingu. Pfednasejicim byl absolvent Fakulty managementu, byvaly séfredaktor
Casopisu Fakultni ucho a v soucasnosti kreativni feditel agentury Young &
Rubicam, Miroslav Pomikal

V cervnu byl ukoncen projekt ,,Vyuka humanitnich pfedméti na Vysokém uceni
technickém v Brné* v ramci Opera¢niho programu Rozvoj lidskych zdroji.

V cCervenci probéhla pod nazvem ,,Hledani kvality Zivota® prvni celostatni Letni
Skola Univerzity tretiho veéku. Program byl vénovdn tvodu do grafologie a
arteterapie, environmentalistice; Zivotnimu stylu a zdravi, mykologii, ekologii
krajiny a revitalizaci pramenné oblasti Senotin, historii 20. stoleti a literatufe aj.

V zaii se konalo setkani se zastupci Ceského vyboru pro UNICEF, Clovék v tisni a
Mezinarodni organizace pro migraci, ktefi hovofili o uspéSich a problémech
vzdé¢lavacich projektd v rozvojovych zemich.

V listopadu se konalo setkani kandidatti na funkci dékana FM VSE v J. Hradci se
¢leny akademické obce; nasledné AS FM volil dékana FM VSE na piisti volebni
obdobi. Zvolen byl prof. Radim Jirousek, DrSc. — plnym poctem hlast (9).

V prosinci se konala ptfednaska tiskového mluvciho jaderné elektrarny Temelin Ing.
Marka Svitdka na téma problematiky prace tiskového mluv¢iho a tiskového
oddéleni.

Probéhlo volné pokracovani série pfednaSek vénovanych problematice reklamy a
marketingu. Kreativni feditel firmy Young and Rubicam, absolvent FM Miroslav
Pomikal, hovofil na téma "reklamni agentura" a "jak se piSe kreativni brief".
Uspésné byl ukonden projekt ,,Rozvoj profesnich kompetenci pedagogickych
pracovniki* v ramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdrojt.
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V oblasti zahrani¢nich styki jsou jiz tradi¢n€¢ zminovany uspéchy naSich student
Vv celoskolsky organizovanych vybérovych fizenich na semestralni vyménné zahrani¢ni
pobyty. Za FM VSE se tcastnilo vybérového fizeni 7 studentil. Uspé$né byly étyfi studentky
a jeden student (Norwegian School of Management, Norsko; Corvinus University of
Budapest, Mad’arsko; RSM Erasmus University, Holandsko; IECS Strasbourg — Université
Robert Schuman Strasbourg, Francie; The University of Queensland, Australie.)

V ramci CEMS byl ze tii piihlaSenych studentd uspéSny jeden, ktery nyni studuje na
Corvinus University of Budapest, Mad’arsko.
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7. ROZVOJOVE A TRANSFORMACNI PROJEKTY

Tak jako v minulych letech, se v roce 2007 Fakulta managementu VSE soustfedila na
tvorbu zazemi pro dalsi zvySovani kvality vyuky a celkové efektivnosti chodu fakulty. Diraz
v roce 2007 byl kladen na dalsi rozsifeni poctu predmétt s podporou ve formé e-

learningovych kurzii a zavadéni novych ptistupt a technologii do kazdodenni praxe fakulty.

vvvvvv

realizaci dostavby budovy fakulty. Ta by méla byt realizovana od roku 2008 a méla by
podstatnym zptsobem zlepSit prostorovou dislokaci fakulty, zejména pak fakultni knihovny.

Vzniknou téZ nové prostory pro studenty doktorského stupné studia.

I pti zkvalithovani vyukového procesu a komunikace se studenty doSlo v roce 2007
k vyraznému pokroku. Stale byl a je pouzivan systém pro automatické ovéfovani znalosti
studentd Tester, avSak doposud vyuzivané komunikac¢ni a distribu¢ni prostiedi Palladium bylo
pii tvorbé e-learningovych studijnich opor zcela nahrazeno systémem LMS Moodle. V ramci
ptipravy obsahu se fakulta v roce 2007 zapojila do feSeni celoskolského rozvojového projektu
MSMT s nazvem ,,Rozvoj a inovace studijnich programi VSE s diirazem na ECTS a rozsifeni

nabidky kombinované a distan¢ni formy na VSE*.

V ramci tohoto projektu bylo vytvofeno celkem 16 studijnich pomticek (viz tabulka).
Vsechny pomicky byly vlozeny do systému Moodle a u sedmi z nich bylo uzito rovnéz
multimedialnich technologii. U deviti pomticek byla vytvofena rovnéz jejich off-line podoba
(tiStény privodce + CD). Z hlediska ndrokd na distan¢ni opory byly vSechny pomicky
posouzeny odborniky z Narodniho centra distan¢niho vzdélavani pii CSVS, pficemz zadny
z posudkll nebyl negativni. Protoze se fakult¢ podatilo zapojit do podobného celoskolského
projektu VSE i v roce 2008, je predpoklad, Ze podet vytvofenych materialii se opét zvysi.

Dalsi prace se soustfedily na inovaci pomicek a forem vyuky vybranych predméta
s vyuzitim ICT a to s dirazem na interaktivni zapojeni studentti do vyuky. Jako zajimavé se

napf. ukazalo uZziti konceptualnich map ve vyuce (pouzit nastroj CMapTools).

Rezervy stdle zlstdvaji v zapojeni videokonferencnich a obecné multimedidlnich
technologii do vyukového procesu. Cilem je podporovat jejich vyuziti predevSim pro
komunikaci menSich skupin (napf. ,,virtudlnich tymt‘). StéZejni je v§ak nalézt pro tuto formu
spoluprace odpovidajici partnery.

Pomticky vytvofené v ramci rozvojového projektu MSMT:
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Predmét | Nazev

6MI220 | Techniky ekonomickeho modelovani na PC
6MI300 | Introduction to Modelling in Economy

6MI1401 | Pokrocilé metody manazerského rozhodovani
6SH121 | Pravo

6SH131 | Psychologie

6SV433 | Manazerska psychologie

6MI1402 | Technologie informacnich systému

6MI1405 | Manazerska informatika

6MI511 | Technologie WWW 2

6MV560 | Vybrané problémy regionalni politiky

6MP103 | Marketing

6MP306 | Rizeni lidskych zdrojd

6MP305 | Cvi¢né pfiklady z financi podniku

6MI309 | Geografické informacni technologie pro manazery
6MI310 | Informacni systémy vefejné sféry

6SV212 | Filozoficka a znalostni vychodiska inovaci

Dal$im projektem rozvojového charakteru, ktery fakulta managementu realizovala v roce
2007 za podpory prostiedkit MSMT, byl projekt & 232/2007 s nazvem ,,Pfenos nejlepsich
znalosti mezi §kolami a praxi®. Jedna se o projekt, ktery spole¢né piedlozily fakulty FIS VSE
vPraze a FM VSE vJ. Hradci. Projekt navazuje na rozvojovy projekt feSeny ob&éma
pracovisti v roce 2006. Je zaméten zejména na zkvalitnéni vyuky managementu a informatiky
na VSE formou tzké spolupréace s praxi. Pro modernizaci vyuky obou oboril (managementu a
informatiky) budou pfislusnymi prizkumy opakované zjiStovany pozadavky praxe tak, aby
jejich zavéry mohly pravidelné piispivat k provadéni zmén ve vyu€ovanych piednaskach,
pfipadné celych kurzech, a stejné tak 1 sméfovani studentskych praxi, bakalafskych,
diplomovych a disertacnich praci. V této oblasti se také osvéd¢ilo potradani
mimosemestralnich kurz (FIS), vedenych odborniky z tuzemské i zahrani¢ni praxe nebo
jejich pfima garance kurzii bézné vyuky (FM), kterd v nékterych piipadech vyustila 1
V pfimou spolupraci studentli s praxi. Cilem projektu je vSechny tyto pfistupy provazat a
vytézit znich maximalni efekt pro rozvoj VSE. Vramci projektu bylo provedeno
sociologické Setfeni vSech absolventi FM od roku 1997. Zavérecnou zpravu pfijalo vedeni
FM s doporucenimi tykajicimi se inovace zpétné vazby absolventl a ztizeni Klubu absolventl

na www strankach fakulty.

20



8. AKADEMICTI PRACOVNICI FAKULTY

8.1. Stav zaméstnancu v roce 2007

Kategorie pracovnika | Stav osob Stav zen PiepoCteny stav | Zkracena prac.doba
Profesor 5 0 3,60 2
Docent 8 3 7,80 1
Odborny asistent 33 16 30,45 7
Asistent 1 0 1,00 0
Lektor 1 1 1,00 0
Celkem pedagogti 48 20 43,85 10
Védecky pracovnik 12 4 10,60 9
Tech. - hosp. pracovnik |22 12 21,40 1
Prac. déIn. povolani 5 3 5,00 0
Celkem fakulta 87 39 80,85 20

8.2.Kvalifikacni a vékova struktura akademickych pracovnikia v roce 2007

Kategorie do 30 30-40 40 -50 50 - 60 nad 60 Pramér.vék
F/P* F/P* F/P* F/P* F/P* F/P*
Profesor 0/0 0/0 0/0 0/0 5/3,6 67,2/67,4
Docent 0/0 2/1,8 1/1,0 3/3,0 22,0 52,8/53,2
Odborny asistent | 5/4,5 7/6,3 77,0 8/8,0 6/4,7 44.9/44.8
Asistent 0/0 1/1,0 0/0 0/0 0/0 38,0/38,0
Lektor 0/0 0/0 0/0 1/1,0 0/0 58,0/58,0
Védecky prac. 4/3,8 3/2,1 2/1,4 1/0,7 2/2,6 40,7/41,6

*F = stav ve fyzickych osobach / P = pfepocteny stav osob

8.3.Kvalifika¢ni rast zaméstnanctt FM VSE v roce 2007

Uspésnée dokoncené habilitacni fizeni 1 zaméstnanec
Uspésné dokonceni doktorského studia 1 zaméstnanec
Zahajeni doktorského studia 3 zaméstnanci

Zpracovala Fucikova, 27. 3. 2008
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9. ZPRAVA O CINNOSTI KATEDER

9.1 Katedra managementu informaci

Struéna informace o katedre

V soucasné dob¢ na katedie ptsobi 3 profesoii, 2 docenti a 4 odborni asistenti s védeckou
hodnosti Ph.D. (¢i s jinym ekvivalentem této hodnosti). Dalsich 5 pracovnikt katedry
(odborni asistenti Ci asistenti) se v ramci doktorského studia pfipravuji k ziskani védecké
hodnosti (vesmés by ji méli ziskat v roce 2008 ¢i 2009). V roce 2007 byla na katedru piijata
RNDr. Ing. Hana Striteska, ktery se zapojila do vyuky pfedméti Manazerskd ekonomika a
Pripadové studie z financni analyzy manazerskych rozhodovacich procesii (vzhledem ke
svému vzdélani muze se samoziejmé téZ podilet na vyuce matematickych a statistickych
predméti) a soucasné se téz zapojila do védecké ¢innosti v ramei projektu ZIMOLEZ. Nadale
vsak katedra spoléhd na spolupraci s Mgr. Komarkem, ktery sam zajiSt'uje vyuku statistickych

predméti pro kombinované studium.

Pedagogické aktivity

Katedra zajiStuje veSkerou vyuku informatickych a matematickych predmétd, vcetné
matematické statistiky a operacniho vyzkumu. V posledni dobé se podafilo do jisté miry
stabilizovat personalni zabezpeCeni vyuky. Do vyuky informatickych pfedméti nejsou
v soucasné dob¢ zapojeni Zadni externi ucitelé, pfi vyuce matematiky a statistiky katedra
spolupracuje jiz jen se dvéma externisty: Mgr. Kubdkové se podili na vyuce matematiky a

Mgr. Komarek zajiStuje vyuku statistiky pro kombinované studium.

Védeckovyzkumné a publikaéni aktivity

Védecké aktivity na katedfe managementu informaci se v roce 2007 tykaly Ctyf, ¢aste¢né
vzdjemné propojenych oblasti. ReSeni problémti dopravni obsluznosti, vytvafeni
matematickych a statistickych modeld pro ekonomické rozhodovani, vyuziti inteligentnich
metod Vv nékterych oblastech informatiky (data-mining a web-mining) a v oblasti
rozhodovani. Pti feSeni této problematiky se pracovnici katedry podileli na vzniku cca 41
publikaci. Pracovnici katedry se téz podileli na feSeni né€kolika grantovych projekt. Pét
Znich se ucastni feSeni projektu NPV Il Ziskdvani a modelovani (lékarskych) znalosti
(ZIMOLEZ). Zde uvadime pichled vSech projektu, na jejichz feSeni se pracovnici katedry
v roce 2007 podileli:
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MSMT - NPV II

Ziskavani a modelovani (1ékatskych) znalosti (ZIMOLEZ) 2C06019, Prof. Ing. Pavel Pudil,
DrSc.

GACR

Modelovani a optimalizace rozhodovacich procesti v méstské a regionalni spraveé 402/06/0084
Univerzita Pardubice- Linda B. doc., za FM prof. Cerny J.

KONTAKT, Cesko - slovenska mezivladni védecko-technicka spoluprace

Optimalizace regionalni a méstské osobni vefejné dopravy, CZ-55, prof. RNDr. Jan Cerny,
DrSc. (Doc. RNDr. Stanislav Paltch, CSc.)

AKTION, Cesko - rakousks mezivladni védecko-technicka spoluprace

Modely podminéné nezévislosti, 45p16, Prof. Radim Jirousek DrSc, (Prof. Dr. Gernot D.
Kleiter)

IGA VSE

Konstrukce mnoha-dimenzionalnich kompozicionalnich modeld (pokra¢ovani) 30/06, Ing
Vladislav Bina

Kvalitativni modely pro posuzovani webovych aplikaci, 41/07, Ing. Tomas Kincl

Efektivni metody detekce textovych plagiatd, 42/07, Ing. Jifi Pribil

9.2 Katedra managementu podnikatelské sféry

Stru¢né informace o katedie, personalni zmény, kvalifika¢ni zmény

Katedra managementu podnikatelské sféry zajistuje vyuku manaZerskych disciplin v
bakalarském a magisterském studiu v prezencni, kombinované a mimoiadné formé.
Kvalifikaéni struktura katedry je: 1 profesor, 3 docenti s védeckou hodnosti CSc. ¢i Ph.D., 7
odbornych asistenti s titulem CSc. ¢i Ph.D., 1 asistent dokonc¢ujici doktorské studium a nové
byla pfijata do doktorského studia ing. Tereza Vinsova. Vedoucim katedry je prof. Ing.
FrantiSek Kovar, CSc.

Pedagogické aktivity

Béhem roku 2007 zajistovala katedra oblast oborovych pfedméti z managementu,
marketingu a ekonomiky podniku, vedlejsi specializaci Management podnikatelské sféry.
Soucasti vykoni katedry je i realizace statni zaveére¢né zkousky z oboru Management
V bakalafském 1 magisterském studijnim programu a vedlej$i specializace management
podnikatelské sféry.

Vedouci katedry je garantem oboru Management a specializace Management
podnikatelské sféry v dennim 1 kombinovaném studiu. Vybrani pedagogové jsou Skoliteli a
vyucujicimi v doktorském studijnim programu fakulty. VétSina pedagogii se aktivné podilela
na vyuce pro mimoiadné studium a aktivitich CCV.

Ing. Pavel Strach, Ph.D. byl hostujicim profesorem na IONA College, Hagan School of
Business v New Yorku a na Lehigh University, the lacocca Institute v Lehigh, Pennsylvania.
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Doc. Ing. Marie Heskova, CSc. se aktivné Gcastni vyuky studijniho programu Marketing na
Komenského Univerzit¢ v Bratislavé. Mnozi pedagogové katedry pusobi na ostatnich
univerzitich v CR v doktorskych studijnich programech nebo jsou &leny oborovych rad

doktorskych studijnich programti — JU Ceské Bud&jovice, MU Brno.

Védeckovyzkumné a publikaéni aktivity

Clenové katedry publikovali v domécich i zahraniénich (Novy Zéland, USA, Thajsko,
Portugalsko, Slovensko) odbornych Casopisech vcetné konferenci. Katedra se podilela na
grantovych projektech IGA Skoda Auto Vysoké koly, IGA VSE, v projektu ESF JPD 3
Praha — ,,Ovéfeni a zdokonaleni modelu transferu. technologii v podminkiach CR“. Mezi
nejvyznamngj$i projekty, na kterych se podileji pracovnici katedry, jsou Manazersky audit
jako néstroj podpory trvale udrzitelného rozvoje malého a stfedniho podnikani, MSMT - NPV
II, pod vedenim Ing. Ireny Stejskalové, Ph.D. a projekt EU INTERREG E-clue 4 MATEO,
pod vedenim Ing. Jifiho Dvoidka a Ing. Pavla Stracha, Ph.D. Vybrani ¢lenové katedry jsou

¢leny redakénich rad asopist v domécich a zahrani¢nich odbornych periodikach.

Externi aktivity katedry

Katedra mé zastoupeni v AS FM VSE (1 pracovnik) a AS VSE (dva pracovnici).
Nekolik clenti katedry ptisobi v poradnich komisich programu rozvoje Jihoceského kraje a
aktivné pracuji na regiondlnich rozvojovych projektech v ramci konkrétnich pracovnich
skupin. Vramci projektu ,Rozvoj vzdélavani ucitelt a pedagogickych pracovniki
technickych stfednich Skol za ucelem spoluprace s priimyslem* se podileji na tvorbé dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii. V neposledni fadé se mnozi pracovnici zapojuji do
hodnoceni projektt MSMT, MPSV, MPO a agentury Czechlnvest v ramci hodnoceni

projektli financovanych Evropskou unii.

9.3 Katedra managementu verejného sektoru
Stru¢né informace 0o KMVH, personilni a kvalifika¢ni zmény:
Katedra v ramci své koncepce uskute¢nila nékolik dlouhodobych internich diskusi na témata
,vetejny sektor, sprava a sluzby*, ,,diplomové seminafe a Sablona diplomové prace®, ,,zajem
studentl o specializace®, z nichZ prvni dvé pokracuji a budou uzavieny v roce 2008
1. katedra ptijala zdmér vytvoreni katedralni edi¢ni fady a diskutovala jeji graficky navrh
2. personalni obsazeni katedry se v roce 2007 nezménilo, od zafi plisobi na katedfe jeden

interni doktorand

24



3. dva clenové katedry plsobili jako ro¢nikovi ucitelé a dva Clenové katedry plsobili
v Akademickém sendtu FM

4. 1 clen katedry uspésné dokoncil doktorandské studium, 2 Clenové katedry v ném
pokracovali a 1 Clen jej zapocal

5. clenové katedry pfipravovali ¢i inovovali celkem 7 predméti pro studijni program
ECTS

6. vSichni ¢lenové katedry vyucovali ve spoleéném bakalafském studijnim programu
Socialni pedagogika s Pedagogickou fakultou JU CB Socialni pedagogika.

7. &lenové katedry zdarné& dokonéili vyzkumné tikoly MZP (ESF — Vytvoieni a rozvoj
sit¢ environmentalnich poradenskych a informacnich center v JihoCeském kraji) a
MSMT ¢&. 232 Pienos nejlepsich znalosti mezi §kolami a praxi

8. clenové katedry poskytovali konzultace a poradenstvi v oblasti vefejné spravy,
neziskovych organizaci a komunitniho planovani, v¢etné€ vypracovavani posudkii.

Pedagogické aktivity:

Katedra zabezpecovala vyuku celkem 20 pfedmétli ve vSech studijnich programech FM
Vv prezenéni 1 kombinované forme studia a 14 predméti ve studijnim programu PF JU Socialni
pedagogika. Dale zajistovala ptislusné statni zavérecné zkousky a vedeni diplomovych a

bakalarskych praci.

Védecko — vyzkumné a publikac¢ni aktivity:

Clenové katedry publikovali 12 ¢lanku a stati v periodikach a zucastnili se 10 konferenci, kde
ptrednesli své piispévky. V roce 2007 vznikly na katedie 4 ucebni pomuicky v tisténé verzi a 7
v elektronické podobé. Dale byli ¢lenové katedry feSiteli 3 védeckych a spolufeSiteli 2

veédeckych a 3 rozvojovych projektl podpotfenych granty.

Externi aktivity KMVH:

1. Katedra poradala tieti ro¢nik akce ,30 dni pro neziskovy sektor na
Jindfichohradecku, vcetné 5 tématickych setkani s vyznamnymi neziskovymi
organizacemi;

2. podporovala a rozvijela programu Pé&tP, ktery je zaméfen na pomoc handicapovanym
détem;

3. zajistovala 3. roc¢nik programu UNICEF ,,Adoptuj panenku, zachrani§ dité“

V jihoceském kraji;
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4. dva clenové katedry puasobili jako hodnotitelé projektii a grantovych schémat MPSV,
MSMT a Jiho&eského kraje;

5. jedna ¢lenka putisobila jako lektorka MV;,

6. dva cClenové pusobili jako Clenové koordinacni skupiny, vyboru a redakéni rady

jihoCeské krajské sité environmentalniho poradenstvi KRASEC.

9.4 Katedra spolecenskych véd

Stru¢na informace o katedi‘e

Katedra spolecenskych véd je slozena ze Ctyf sekci — sekce humanitnich véd (oblast prava,
psychologie, sociologie, filozofie), sekce ekonomie, sekce jazykl a sekce télesné kultury.
Vedoucim katedry spolec¢enskych véd je Doc. Dr. JUDr. Jan Hejda, zastupcem vedouciho
katedry PhDr. Miloslava HirSova, PhD. a tajemnikem Ing. Mgr. Pavel Kral. Na katedfe
Vv soucasné dobé plisobi stali i externi spolupracovnici z podnikatelské i vetejné sféry.

V roce 2007 doslo k personalni zméné v sekci jazyki. Jako reakce na zménu pozadavkl ve
vyuce cizich jazykl nastoupil na plny Gvazek rodily mluvei anglického jazyka B. A. Steven
Riley. Rady kmenovych pracovnikil naopak opustila Mgr. Magdalena Malechova, PhD.
Pracovnici katedry neustdle pracuji na svém vzdélani a i v tomto roce néktefi zvysili svoji
kvalifikaci, titul Doc. v oboru vetejna ekonomie na Masarykove univerzité¢ v Brn¢ ziskala Ing.

Markéta Fantova — Sumpikova, PhD.

Pedagogické aktivity

Katedra spolecenskych véd zabezpecuje vyuku, jez spadd do celoSkolského zakladu,
pfedevsim v sekci ekonomie, jazykt a humanitnich véd jak v ramci bakalarského, tak v ramci
navazujiciho magisterského studia. Clenové katedry zajistuji bakalaiské zkousky z ekonomie,
financi, prava a jazykt. Clenové celé katedry vypisuji bakalaiské a diplomové prace (vedouct,
oponenti), v tomto roce se do vedeni zapojila do vedeni praci cela sekce jazyki a velmi se tak

roz$ifil pocet praci psanych v cizim jazyce (pfedevsim v anglickém a némeckém).

Védeckovyzkumné a publika¢ni aktivity
Clenové katedry byli i v letognim roce zapojeni do védeckych projektti, napiiklad Evropsky
projekt MATEO. Clenové katedry publikovali nékolik odbornych monografii, mnoho

odbornych ¢lankt a stati v riiznych periodikdch a odbornych ¢asopisech, at’ jiz domacich, tak
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zahrani¢nich. V letoSnim roce bylo piipraveno i mnozstvi studijnich pomicek — skripta,
distan¢ni pomiicky ¢i e-learningové kurzy.

Sekce jazyki poskytovala rozsahlou jazykovou podporu a pieklady pro vyzkumnou i jinou
¢innost pro celou fakultu a zajistovala jazykové testy pii pfijimacim fizeni.

Sekce télesné kultury zorganizovala celou fadu sportovnich a kulturnich akci pro pracovniky
I studenty fakulty ¢i vefejnost a zajistovala sportovni reprezentaci fakulty na akademickém
mistrovstvi Ceské republiky.

Externi aktivity

Katedra se podili na zajistovani vyuky pro CCV (Centrum celoZivotniho vzdélavani) a podili
se na zabezpeceni vyuky Socidlni pedagogiky spolu s JihoCeskou univerzitou. Doc. Hejda
zabezpeCuje specializaci Bezpec¢nostni sluzby. Katedra zajistuje téz psychologicko-

poradenskou ¢innost pro studenty a zaméstnance (PhDr. HirSova).

9.5 Institut managementu zdravotnickych sluzeb

Stru¢né informace o katedre, personalni zmény, kvalifika¢ni zmény
Na Institutu managementu zdravotnickych sluzeb pusobi 3 pracovnici jako interni

zameéstnanci.
Dr. R.Sttitecky jako vedouci Institutu na 0,4 tivazku
Ing. O LeSeticky na 0,5 Givazku
Prof. Ing. R.Hanka Ph.Dr. 0,1 Givazku
Externé:
Ing. J.MI¢ak MBA
Ing. J.Pokorny

V ramci zvasovani kvalifikace Dr.R.Stfitecky i Ing. O.LeSeticky pokracuji v doktorském

studiu na fakulté.

Pedagogické aktivity :
Pracovnici Institutu se podileli na vyuce studentti prezencniho studia na bakalarské a
magisterské urovni. RovnéZ se podileli na vyuce studentli kombinovaného studia na

magisterské Grovni.
Externi aktivity:

Pracovnici institutu zajistovali 5. ro¢nik Jindfichohradeckého zdravotnického fora 2007.
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ZucCastnili se aktivné nasledujicich konferenci - ICEQ 2007 konference na Homolce,
konference M.E.T.A 2007 a International Health summit 2007 Praha, hotel Pyramida.

Védeckovyzkumné a publika¢ni aktivity :

Aktivity ¢lent institutu byly vesmés ve formé piednasek na nasledujicich konferencich a
seminafich:

Konkurence ve zdravotnictvi, aplikace ve zdravotnictvi. Dr. R.Stfitecky, ManaZerské fizeni

nemocnic Praha 13.6.2007

Pristupy ke zdravotnické reformé€. doc. Ing. P.Pirozek Ph.D. Manazerské fizeni nemocnic

2007, Praha 13.6.2007

Nozokomialni infekce jako konkuren¢ni faktor. Prof. Ing. R.Hanka Ph.D. Manazerské fizeni

nemocnic Praha 13.6.2007.

Finan¢ni analyza nemocnice Ceské Bud€jovice. M.Hojgrova, Manazerské fizeni nemocnic

Praha 2007, 13.6.2007

Optimalni sit’ zdravotnickych zatizeni — lze ji viibec definovat ? Dr. R.Stfitecky, doc. Ing.

P.Pirozek Ph.D., PULS 2007, IIR Praha,Corinthia Panorama hotel
Management nemocnic v praxi. Dr.R.Sttitecky, 10.,2007, Praha hotel Ibis
Konkurence ve zdravotnictvi, Dr.R.Stfitecky, 11,2007, Pardubice

Role vlastnika zdravotnického zatfizeni. Dr. R.Stfitecky, doc. Ing. P.Pirozek Ph.D., 11.2007,
Usti n.Labem, KU.

Védeckovyzkumné aktivity: MUDr. Stiitecky je v feSitelském kolektivu projektu NPV 11 —
ZIMOLEZ - ziskavéani a modelovani (Iékatskych) znalosti.
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10. DALSI AKTIVITY FAKULTY

10.1 Sport na Fakulté managementu

Nedostatek aktivniho pohybu, neboli hypokineze je celospolecenskym problémem.
Pomocnou ruku na Fakult¢ managementu poddva Sekce telesné kultury a Univerzitni
sportovni klub Fakulta managementu, které se podili na zajisténi pohybovych aktivity pro
studenty i zamé&stnance fakulty. Sekce télesné kultury zajistuje predev§im zapocétové kurzy
télesné¢ vychovy, Univerzitni sportovni klub pak zajmové volnoCasové sportovni aktivity pro

vSechny zédjemce.

Sekce télesné kultury je soucasti Katedry spolecenskych v&d, vedoucim je Ing. Mgr. Pavel
Kral a na vyuce se podileji dalsi lektofi a lektorky. Studenti v pribéhu bakalarského stupné
studia maji povinnost splnit 2 zapocty z télesné vychovy. Sekce se ve své nabidce snazi
reagovat na poptavku studentd. V roce 2007 byly pro studenty pfipraveny kurzy plavani,
posilovani, badmintonu, aerobiku, spinningu, lezeni, ergonomie a rehabilitaénich cviceni,
lyzatsky zé4jezd do Italie a letni vycvikovy kurz v Dobronicich. Rekordni zajem studentd

v posledni registraci potvrdil kvalitu a opodstatnéni téchto kurzd v ramci studijniho planu.

Aktivné jsme se zapojili do rektorského sportovniho dne 3. kvétna 2007. Pro studenty 1
pedagogy byly uspofadany turnaje ve fotbale, volejbale, tenise, floorbalu a streetbalu,
pfipraven byl maraton v aerobiku. Pro pracovniky fakulty byl pfi této ptileZitosti pfipraven
pési a cykloturisticky vylet — oba s hojnou tcasti.

Ve volném case mohli studenti i zaméstnanci fakulty vyuzivat pravidelnych aktivit
Univerzitniho sportovniho klubu (volejbal, basketbal, floorbal, fotbal, stolni tenis, ricochet,
badminton, aerobik, plavani a posilovani). | vtomto roce se USK FM zhostilo pofadani
nékterych vyznamnych sportovnich akci, jako je Jindfichohradeckd hodinovka, béZecké
stafety ke Dni studentstva — Memorial Jitiho Balika, plavecké Stafety, orientacni beh a dalsi.
Do soutézi byl vnesen novy naboj vyhlaSenim soutéze ,,Souboj koleji* a soutéZe o nejlepSiho
sportovce a sportovkyni Fakulty managementu.

Sport byl i vroce 2007 vyznamnym prostiedkem Kk Sifeni dobrého jména nasi fakulty.

Nejveétsim uspéchem bylo paté misto tymu USK FM na mezinarodnim mistrovstvi republiky

v Vv

Rok 2007 na poli sportovnim lze urCité hodnotit jako GspéSny, a to nejen vysledky, ale

hlavné€ bohatou ucasti na vSech sportovnich aktivitach.
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11. gODRQBNE ZPRAVY O CINNOSTI TECHNICKYCH
USEKU FM

11.1. Centrum vypocetni techniky

11.1.1.  Oblast ¢innosti CVT zahrnuje:
provoz, udrzbu a aktualizace informacéniho systému a informacnich zdroja
spravu lokalni sité, véetné technického zabezpeceni (servery, aktivni prvky, ...)
instalace, opravy a udrzbu pocitatovych stanic (hardware, software)
Informacni systém a zdroje Fakulty managementu ve spravé CVT
Oblast 1ze rozd¢lit na dve casti:
studijni informac¢ni systém
komunikaéni systémy

Systémy vyuzivaji pro své uzivatelské rozhrani vétSinou technologii WWW.

11.1.2.  Studijni informacni systém
Fakulta managementu VSE pouziva k evidenci studia vlastni systém nazyvany ISFM
(Informacni Systém Fakulty Managementu). Systém kromé vlastni studijni agendy (registrace
predmétd, prihlasovani na zkousky, kontroly vysledktl atd.) umoziuje kazdému uzivateli
kontrolovat mnoho doplitkovych véci souvisejicich se studiem na FM (evidenci tiskovych
zavazkll na sitovych tiskdrnach, interni sdéleni, ap.). Prostfedkem pro bezpecné ptipojeni
studenta do ISFM je pouze béZny pocitac s pfipojenim do Internetu a nainstalovanym WWW

prohlize¢em se zapnutou podporou 128bit. Sifrovani SSL (napf. IE 6.0).

11.1.3. Komunikac¢ni systémy
Webmail - WWW rozhrani e-mailového klienta, umoziujici uzivatelim piistup ke své

elektronické posté odkudkoli prostiednictvim Internetu a WWW prohlizece.

Klokan - webové zrcadlo vyhrazeného diskového prostoru fakultni pocitacové sité, tzv.
,katedralni disky K*“. Zde jsou pedagogy pribézné umistovany soubory s konkrétnim
vztahem Kk vyuce (vyukové materialy v elektronické podobé, zadani semestralnich praci,
vysledky testdl, atp.). Pouhym zkopirovanim souboru do urcité adresaifové struktury tak
pedagogové zvetejni data ostatnim uZivatelim, ktefi k nim maji pfistup prostrednictvim

WWW rozhrani.

Kapr - interni diskusni forum, ur¢ené pro vyménu informaci a nazora.
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Moodle - e-learningovy systém ur¢eny pro piimé nasazeni pii vyuce jak studentd denni

formy studia, tak studentii kombinované formy.

WWW stranky

Fakulta managementu disponuje v souc¢asné dobé nékolika WWW servery. Hlavni fakultni
WWW  stranky jsou umistény na serveru DENEB a jsou pfistupné na adrese
http://www.fm.vse.cz. Stranky si kladou za cil nejen poskytovat zakladni informace o Fakulté
managementu, ale také diky propojeni s fakultnim informaénim systémem (ISFM, viz vyse)
umoznuji pristup k vetejn¢ dostupné agend¢ fakulty. V neposledni fadé slouzi tento systém
studentim prostfednictvim tzv. ,,0osobnich zabezpecenych stranek* jako nastroj pro plnéni
agendy vyzadované studijnim programem. VSechny akce mohou studenti provadét odkudkoli

prostiednictvim Internetu.

Dalsi WWW server Fakulty managementu se nachazi na adrese http://home.fm.vse.cz a
slouzi vSem wuzivatelim pocitacové sité¢ Fakulty managementu, tedy zaméstnanciim

I studentiim, k vlastni prezentaci ¢i seberealizaci prostiednictvim WWW stranek.

Lokalni pocitacova sit' FM

Budova FM je kompletné vybavena strukturovanou kabelazi kategorie Se. Jako aktivni
sitové prvky jsou pouzita zatizeni firmy 3Com a Cisco. Patet sit¢ je prepinana rychlosti
1Gb/s. Cela sit’ je fyzicky rozdélena na nékolik oddélenych ¢asti, z nichz nejvyznamnéjsi jsou
dvé a to zaméstnanecka, kam jsou pfipojeny pracovni stanice zaméstnancl a studentska, ke
které jsou pfipojeny stanice na pocitaCovych studovnach. VétSina prostor fakulty je pokryta
bezdratovou Wi-Fi siti zapojenou do celosvétové sité Eduroam. Nezanedbatelnou Casti sité je
i studentské kolejni sit’, kde jsou umistény stanice studentii ubytovanych na kolejich (Svecova
kolej, Slovan). Datové pfipojeni objektu Svecovy koleje (byvalych Svecovych kasaren) je
feSeno optickym kabelem rychlosti 1 Gb/s. V roce 2007 se podafilo dokon¢it kompletni
zasitovani v budové Svecovy koleje a tak vichni studenti zde ubytovani se mohou pfipojit do
lokalni sité 1 k internetu. K registraci a ov€fovani uzivatelll je pouzivan vlastnimi silami
vyvinuty systém pouzivajici standard 802.1x. Dalsi z koleji fakulty, ubytovna Slovan, je

pfipojena technologii Wi-Fi rychlosti 11 Mb/s. Pfipojeni celé sité€ do celosvétové sité internet
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realizuje datovy okruh rychlosti 100 Mb/s (CESNET). Zna¢ny vyznam mezi internetovymi
aplikacemi maji videokonference a IP telefonie. Telefonni ustfedna FM je napojena do VolIP
sdruzeni Cesnet. IP telefonie je wuzivateli masivné¢ vyuzivana a Setii tak ndklady.
K zabezpeceni chodu lokalni pocitacové sit€¢ FM je v soucasné dobé pouzivano celkem 8

serveru s opera¢nimi systémy Novell Netware, Microsoft Windows Server a Linux.
Technické vybaveni uzivatelt

Vybaveni uzivateli piedstavuje ptiblizné¢ 220 stanic riznych konfiguraci a mnozstvi
sitovych/lokélnich tiskdren. Standard opera¢niho systému piedstavuje MS Windows XP.

Z pouzivanych kancelafskych programi je standardem program MS Office.
Kancelafe zamé&stnanct

Pocty stanic rozdélené podle typu a pfislusnosti jednotlivym katedram jsou uvedeny
V nasledujici tabulce. Minimalni konfigurace pracovni stanice je v soucasnosti dana frekvenci

procesoru 1,7 GHz a operacni paméti 256 MB.

Utvar Typ Celkem
notebook pracovni stanice
Knihovna 0 3 3
THP 5 23 28
IMZH 3 3 6
KMIH 6 12 18
KMPH 7 11 18
KMVH 2 5 7
KSVH 4 13 17
Prednaskové saly 11 0 11
Projekty 22 0 22
Ostatni 7 0 7
Celkem 67 70 137

Pocitacové laboratoie

V soucasnosti je k ucelim vyuky a samostatné¢ prace studentii k dispozici celkem 90
pocitacl, rozmisténych v 6 pocitacovych ucebnach a studovnach. Ucebny ¢. 320 a ¢. 312 (v
kazdé se nachéazi 16 ks PC) zajistuji prevazné mnozstvi ,,standardni vyuky, uc¢ebna ¢. 307
(20 ks PC) slouzi ptedevsim k samostatné praci studenti. Ucebna ¢. 311 (8 ks PC) je
pouzivana ke specializovanym formam vyuky (KMIH). Studovna €. 419 (6 ks PC) je urCena
vyhradné studentim doktorského studijniho programu. V prostorach knihovny existuje
pocitacova studovna vybavend 24 ks multimedidlnich PC. V posledni dob& vyrazné vzrostl
pocet studentll vyuzivajicich vlastni notebook ptipojeny do LAN pomoci bezdratové sité

Eduroam. V soucasné dobé¢ se pocet takto pripojenych studenti pohybuje kolem 510. Pro tyto
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studenty byly v prostorach FM reorganizovany nékteré stavajici prostory, které byly vhodné

upraveny a nové vybaveny pro mozné posezeni a samostatnou praci s vlastnimi notebooky.

Pro potieby tisku a kopirovani jsou studentim k dispozici celkem dvé vykonné sitové
tiskarny, dva kopirovaci stroje a jedno barevné multifunkéni zatizeni (kopirka + tiskarna +
scanner), studenti doktorského studijniho programu mohou navic vyuzit sitovou tiskarnu,

ktera je umisténa v doktorandské studovné.

Samostatnou kapitolou jsou pocitatové stanice studentll na kolejich, pfipojené do LAN.

Jejich celkovy pocet kolisa, v pribéhu semestru se pohybuje okolo 280 ks.

Centrum celozivotniho vzdélavani

Prostiednictvim Centra celozivotniho vzdélavani byly v roce 2007 realizovany:
- Kurzy pro vetejnost (jazykové kurzy, kurz podvojného ucetnictvi, vypocetni techniky

aj.).

- Pfipravné kurzy ptredpokladii k manazerskému rozhodnuti k pfijimacim zkouskdm na
FM VSE.

- Kurzy pro podniky (management lidskych zdroju).

-  Mimotadné studium - bakalafsky a magistersky program. Bakalafsky program
navstévovalo 16 zajemct, magistersky program byl otevien jiz podruhé, navstévovalo ho
11 z&jemci.

- Univerzita tfettho véku — 56 piihlaSenych seniord mélo v kurzu Kvalita zivota a
informac¢ni spolecnost na vybér ze tii pfedméti: Kapitoly z teorie a praxe udrzitelného
zivota, zéklady vypocetni techniky a angliétina pro viedni den. Poprvé se na FM VSE
konala Letni Skola U3V, zamétfend na arteterapii, grafologii, historii 20. stoleti a svétovou
literaturu, zivotni styl a zdravi, revitalizaci krajiny a;.

- CCV zastupovalo FM VSE na veletrhu Gaudeamus.

11.2 Edi¢ni oddéleni
Pracovnici Edi¢niho oddéleni FM zajiStuji sami, nebo ve spolupréci s dalS§imi utvary
fakulty, Siroké spektrum sluzeb. Tyto sluzby jsou primarné uréeny pro potieby fakulty a

studenttl, ale mliZe je vyuZzivat i Siroké vefejnost.

Zajistované sluzby
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e Edic¢ni sluzby
Kopirovani, scannovani a zhotovovani krouzkové vazby pro potieby fakulty, zaméstnanct,
studentii a Siroké vefejnosti, vyroba vizitek, letdkli, plakatl, pozvanek, tisk skript a u¢ebnich
textd, ve spolupraci s TPO udrzovani informacniho systému FM, obsluha a udrzba
kopirovacich automati, vedeni skladu skript a ucebnich texti.
¢ Audiovizudlni sluzby
Pofizovani videozaznamt piednasek, zpracovani zdznami, kopirovani AV materialti pro
potfeby vyuky a fakulty, foto a video dokumentace akci FM, obsluha a udrzba AV zafizeni na
FM, obsluha a udrzba AV instalace v u¢ebnach ¢. 107, 127, 133, 207, 208, 225, 408, 414,
425.
e Ostatni sluzby
Evidence, foceni a vydavani ID karet studentim a zaméstnanciim FM; ve spolupréci s TPO

fizeni sluzebnich motorovych vozidel.

e Edi¢ni ¢innost
Socioekonomicky potencial neprimyslovych
deprimujicich zén ptivodnich kulturnich dom1,

Skol a prodejen S.D. Jednota ve venkovském osidleni Novotna, Musil, Novy, Sedldkova
Modelovani v ekonomii J. Bartosova

Cvicebni texty z ucetnictvi I. Stejskalova

Zaklady analyzy dat a statistického tisudku

s priklady v R Komarek, Komarkova, Bina
Statisticka analyza zavislosti s ptiklady v R Komarek, Komarkova,
Manazerska psychologie M. HirSova

Zaklady kriminalistiky a trestniho prava J. Hejda

e Ostatni ¢innosti
Ve spolupréci s firmou ImageCZ instalace dataprojektort v uc¢ebnach 309 a 430.

Nékup nové multifunkéni barevné kopirky.

11.4 Knihovna

Akvizice, zpracovani a ochrana fondu:
Fond byl prubézné dopliovan nové vychazejicimi tituly v souladu s profilem fakulty.V
casti fondu byla provedena obsahova provérka a bylo vyfazeno a odepsano 67

opotifebovanych a zastaralych kj.Nadéale byla denné dopliiovdna na webovych strankach
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knihovny rubrika Nové knihy, ktera umoznuje vétsi informovanost vSech uzivateld sluzeb
fakultni knihovny. Revize fondu byla provedena ve studovné, ptijcovné a skladu. Ve fondu
jednotlivych kateder bude provedena v r. 2008. Bylo pokrac¢ovano v piipravé fondu na volny

vybér (oznaCovani titulli hibetnimi stitky).

2002 2003 2004 2005 2006 2007

Fond : celkem 19040 20649 22479 23879 25860 27643
z toho knihy 18688 20285 22115 23497 25471 27254
ostatni dokumenty 352 364 364 382 339 389

ptirtistky 1389 1659 1980 1400 2060 1850

ubytky 50 150 120 69 67

Sluzby:

Odborné knihovnické a informacni sluzby poskytovaly pracovisté plijcovny a studovny:
prezencni fond literatury, Citarna periodik, diplomovych praci, fond audiokazet, videokazet,
CD a multimedidlni tsek studovny. Knihovna nadile zajistovala sluzby studentim
kombinovaného studia ve dnech jejich soustfedéni (patek, sobota). Tyto sluzby byly rozsifeny

o dali terminy pro studenty spole¢ného studijniho programu s PF JCU.

2002 2003 2004 2005 2006 2007
Vypiijéky : celkem 6939 6568 9752 11064 | 12262 | 13902
MVS — 7 jiné knihovny 61 61 74 94 50 46
jiné knihovné 8 8 33 22 58 44
2002 2003 2004 2005 2006 2007
UZivatelé : celkem 1130 778 1270 | 1006 1047 1099

Pracovnice knihovny navstévovaly kurz anglictiny, odborna $koleni pofadana SKIPem,

zucastnily se akci pofadanych fakultou (Den otevienych dveti, pfijimaci fizeni, promoce atd.).
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12. ZAVER

V roce 2007 fakulta managementu sama zajiStovala, nebo se organizacn¢ podilela na celé
rad¢ akci. Do poptedi vyrazné vystupuji stale pocetnéjsi snahy o spoluprici a navazovani
kontaktl s organizacemi a slozkami jak v rdmci regionu, tak ptesahujici jeho hranice. Nékolik
projektu realizovanych fakultou je zaméfeno na inovac¢ni technologie a pfenaseni nejnovéjsich
védeckych a teoretickych poznatkti do praxe, coz koresponduje i se sou¢asnymi zaméry
MSMT,. To spolu s neustalym zkvalitiovanim pedagogického procesu a zvy$ovanim podilu
védeckovyzkumné cinnosti pracovnikii povazuji za zékladni aktivity pracovnik fakulty
vibec. SkuteCnost, Ze fakulta je mnohymi vnimana nejen jako vyznamny partner pro
spolupréci, ale téz jako poradni a vzdé€lavaci instituce, na niz se mohou v ptipadé potieby
obratit, zvysuje jeji renomé v povédomi vefejnosti a toho si velmi cenim.

V zavéru bych chtél pod€kovat vSem, kterym neni budoucnost fakulty lhostejna a svou

podporou napomahaji k jejimu rozvoji a tolik pottebnym tspéchim.

V Jindfichové Hradci, dne 31. biezna 2008

Prof. RadimJirousek, DrSc.
dékan fakulty
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