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Opatreni dékana Fakulty managementu ¢ 01/2022: Organizaé¢ni opatienf Fakulty ma-
nagementu VSE v Praze (dale jen ,FM“) od 1. ervence 2022 je rozhodnutim
zaméstnavatele o organizaéni zméné vydaném za tcelem zvySen{ efektivnosti préce
a sniZenf ztratovosti bufetu FM. Organiza¢ni opatieni realizuje zavéry jednani porady
vedeni FM ze dne 18. kvétna 2022, které projednavalo sniZenf ztratovosti bufetu FM.

ClL.1
Vymezeni organizacniho opati-eni
1. Pracovisté bufetu FM je organiza¢ni souéasti Technickoprovozniho oddéleni (TPO),
tj. nakladového stiediska ¢. 6210, pFicemz zakazka bufetu FM & DC621019 vykazuje
od roku 2019 zaporny hospodarsky vysledek:

-1.2019 -281,6 tis. K¢/10 més. -28,2 tis. K¢/més,,
-1.2020 -317,6 tis. K¢/rok -26,5 tis. K¢/més,,
-1. 2021 - neodist. -549,2 tis. K¢/rok -45,8 tis. K¢/més.,
-1, 2021 —o€ist. *) -330,3 tis. K¢/rok -27,5 tis. K¢/més.,
-1.2022 -205,2 tis. K¢/4,3 més. -45,6 tis. K¢/més.,

*) ocisténé o mimorddné vécné ndklady pro zvyseni kapacity bufetu jako ndhrady
stravovdni v souvislosti se zruSenim provozu menzy ve Svecové koleji.

2. Organizacnf opatfeni spociva ve sniZen{ ndkladd na provoz bufetu FM.

3. Pro sniZeni vécnych ndkladl podle bodu 2. tohoto &ldnku se ukonéuje vydavani, do-
vazeni &i ptipadnd piiprava ob&dd a ukontuje se &innost objednavkového systému
ANETE pro objednavani obédd v bufetu FM k 30. ¢ervnu 2022.

4. Pro sniZeni osobnich naklad podle bodu 2. tohoto ¢lanku se rudi jedno pracovni
misto odborného provozniho pracovnika bufetu FM k 30. ¢ervnu 2022.

5. Jako mozZnost stravovani studentf a zaméstnancti FM v dobé obédi bude zajisténo
stravovéani v obnoveném provozu menzy ve Svecové koleji.

Cl. 2
Cil a odlivodnéni organizacniho opatieni

1. Cilem organiza¢niho opatfeni je sniZeni dlouhodobé ztratovosti bufetu FM a zvySeni
efektivnosti provozu bufetu FM pti zaji$tovan{ snizeného objemu ¢innosti niz&im po-
¢tem zaméstnancd.

2. Organiza¢ni zména je provedena z diivodu pfipravovaného snizeni objemu innost{
v oblasti poskytovani obCerstveni na FM, jelikoZ z4jem studentd a zamé&stnancti o ode-
birani ob&dii je minimalni. Za ti¢elem zvy3eni efektivnosti prace bude &innost bufetu
FM omezena na poskytovani drobného obéerstveni bez vydavani & pifpadné pripravy
obédu. S omezenim ¢innosti bufetu dojde ke sniZenf po¢tu zaméstnanci piisobicich
v bufetu FM o jednoho zaméstnance z divodu zvy3en{ hospodarnosti provozu bufetu
FM.

€L 3

Zavérecné ustanoveni
Opatfeni nabyva platnosti dne 27. kvétna 2022 a ti¢innosti dne 1. &ervence 2022.

V Jindfichové Hradci dne 27. kvétna 2022
i fergr
TAZ

doc. Ing. Vladislav Bina, Ph.D.
dekan fakulty
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