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Historie

» 1993 — zacatek pribehu....
» garaz rodinneho domu

» dovoz lamino hran ve velkych

navinech z Némecka

" rucni previjeni na mensi kola




=====Hranipex %

1993

= Ceska Republika
= 3 zameéstnanci
= 6 m?2 sklad

" jediny produkt - lamino

hrany
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2023

= centrala CR - Komorovice
= vice nez 300 zameéstnancu

= servis 24 hodin



e ranipex



https://www.youtube.com/watch?v=CGd_LL6szFQ&list=PLUHVh_kbDpo-J5BsfQO4DJnLCStO0zrDm

e ranipex

2023 Holding

» 14 zahranicnich pobocCek
= export do 65 zemi sveta
» celkem 550 zaméstnancu
= vice nez 4 000 produktu

= 38 000m? sklad

= obrat 2022 — 95 000 000 €
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Komplexni reseni pro olepovani

e
" —traniper —

HRANY LEPIDLA CISTICE
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Nase produkty

HRANY
UNI BARVY
700

HRANY
DREVO DEKORY
1200

LEPIDLA &
CISTICE
150

KOVANI
2 000
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Na cem si v HRANIPEXu zakladame?

= super kvalita, siroky sortiment, rychlost dodani

» dlouhodobé vztahy se zakazniky | dodavatel

= komplexni feseni a profesionalni péce

= expanze, inovace — hranou to nekonci, jdeme stale dal....
» spokojenost zaméstnancu - jistota a stabilita

= moznost kariérniho rustu
= globalnost - vSichni jsme na jedné lodi







Jak (ne)napsat motivacni dopis

PSAT X NEPSAT ?7? V dobé Al je to otazka....
POKUD ANO, ¢emu vénovat pozornost:

» nehledat univerzalni vzory na internetu, byt autenticky,
osobity

» dat si pozor na delku (méne je vice), obsah, formu

» neprepisovat informace ze CV, uvést relevantni znalosti,
zkuSenosti, dovednosti, uspechy, v ¢em bude vas prinos
pro spolecnostl proc mate o danou pozici zajem..

= neuvadet klisé typu: rad/a se uCim nove veci, jsem
odolny/a vuci stresu, fikam véci na rovinu, jsem flexibilni,
peclivy/a, zodpovédny/a, upfimny/a, jsem tymovy hrac atd.

= napsat par veci o sobe, co se vam povedlo, co vas bavi,
naplnuje, co delate radi ve volném Case...




Wake Imino

VZORY A PREDLOHY — mUzete vyuzit internet + ChatGPT

FORMA A VIZUALNI STRANKA:

strukturovanost, prehlednost

bézny typ pisma (Ariel, Calibri) bez ,kudrlinek”

nemichat typy pisma (max tuCna x obycC verze a podtrzeni)

nestfidat moc druhU odrazek

nepouzivat hodné barev, nejlepsi je Cernobila verze

délka — nepsat sahodlouhé litanie (max dveé A4) x nebyt zase pfilis strucny
elektronicka x papirova verze



OBSAHOVA STRANKA:
» osobni udaje, souCasna adresa pobytu, kontakty (e-mail, Cislo mobilu)
» aktualni a hlavné vhodna fotografie

» chronologické razeni - pracovni zkusenosti, praxe, vCetné brigad, vzdélani,
certifikaty, znalosti, dovednosti, konicky, zajmy

* nejvyse v textu aktualni/posledni zameéstnani, nejnize prvni zameéstnani, stejny
princip v pripade informaci o studiu

» vzdélani - neuvadét zakladni Skolu, staCi informace o stfedni Skole a dal

» pfi popisu pfedchozich zaméstnavatelu uvést jméno spolecnosti, dale nazev

pozice, od kdy do kdy jste na pozici pracovali, struCny popis pracovni napine,
cinnosti, vysledek prace, zodpoveédnost



NA CO S| DAT POZOR:

dbat na Casovou navaznost jednotlivych zamestnani
nevynechavat zadné obdobi
psat pravdu !!!!

neprecenovat sveé (jazykové) znalosti, dovednosti,
zkusenosti x nepodcenovat se

zkontrolovat si gramatiku, pravopis, preklepy
jednotny jazyk (text x nazvy pozic)

uvést kontakty na reference z predchozich
zameéstnani/brigad/zajmovych organizaci




CO NEPODCENIT:

» pfijit radéji s Casovym predstihem (Iépe o 10 minut dfive
nez o minutu pozdéji)

» odpovidajici uprava zevnejsku — vhodné a Ciste obleceni,
liCeni, uprava vlasu, pokryvka hlavy, ,zavazadlo®......

= nahlas pozdravit, pfedstavit se na recepci, sdélit davod
vaSi navstévy a s kym mate schuzku

» dbat na pevny stisk ruky, udrzovat oCni kontakt, hlidat si
neverbalni komunikaci

» nestydet se dat si kavu, vodu, Caj, nebyt prehnane
zdrzenlivy




CEMU VENOVAT POZORNOST:

= prvni dojem a osobni kontakt je velmi dulezity — je
fajn byt prirozeny a autenticky, klidne pfiznat, ze je
to vas prvni pohovor, ale nerikat ,jsem hrozne
nervozni a straSné se potim”

= dbejte na rychlost a srozumitelnost vyjadrovani,
nemluvte rychle, ale ani moc pomalu, pfi dotazu
nemicte prilis dlouho, ale nereaguijte zbrkle,
neskakejte do recCi, neprerusujte personalistu a
nedokoncujte za ngj vety

zkuste se uvolnit a byt prirozeni, ,nehrajte si na
néco, co nejste”, nebudte afektovani



JAK MLUVT, JAK SE CHOVAT A JAK ODPOVIDAT: r ‘1

» popravde, pokud se budete ,prikrasiovat” stejné se na to drive Ci
pozdéji prijde, pozor jak se prezentujete na FB, Instagramu..

* najdete si informace o dané spolecCnosti (historie, soucasnost,
produkty, cile, kariérni stranky.....) a o pozici

» pripravte se, jak zareagujete na dotaz: ,feknete nam néco o sobé”
* na otazky ohledne predchoziho zaméstnani odpovidejte jasne:
»jaka byla na dané pozic napln prace, jaké Cinnosti jste vykonavali
»co jste meli na starosti a o cem jste mohli sami rozhodovat

»jak se zmeénilo mnozstvi prace za urcCity Cas a jak zodpovednost

»co byl konecCny produkt - vysledek vasi prace na daném miste



MEJTE PRIPRAVENE ODPOVEDI NA DOTAZY TYPU:
* ProC jste vystudovali prave tuto Skolu a jaky pfinos pro vas mela?

* ProC se o0 danou pozici zajimate? Co vas na ni zaujalo? ProcC si
myslite, ze jste vhodni adepti? Uvedte, co budete moci vyuzit ze
svych dosavadnich zkusenosti a znalosti (i ze skoly, praxe, brigad).

= Co je pro vas v praci podstatné a dulezité, abyste tam chodili radi,
citili se dobre a byli tam spokojeni?

= Co vas motivuje k vykonu, co je tim vasim hnacim motorem?

= Co se vam v zivoté povedlo, na co jste pysni/hrdi?

» Pokud udélate chybu, jak reagujete, co si z dané situace odnesete?
» Jak se vyrovnavate s kritikou, co pro vas znamena?

= Je pro vas dulezita pochvala?



NAOPAK - VY MEJTE V ZALOZE TREBA TYTO OTAZKY:

= ProC se dana pozice obsazuje, je nova, nebo dotycny/a odchazi,
povysil/a, rozsifuje se tym? Jaka je na daném misté fluktuace?

» Kdo meé bude na dané pozici zauCovat, jak probiha zaskolovani?

= Co presné bude moje pracovni naplfi, co za konkrétni €innosti
budu vykonavat, za co budu mit zodpovednost?

» Kdo bude muj nadfizeny, komu budu reportovat? Kolik je v tymu
zameéstnancu?

= Jaka je pracovni doba, je moznost po zauceni pracovat na HO?

= Jaky mate system odmenovani? Jaka by byla moje nastupni
mzda a jak by se zménila po zkusebni dobe, resp. po zauceni a
zapracovani?

» Muzete mi ukazat moje pfipadné pracovisté?
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