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Student prezencni formy studia obdrzi pii nastupu do studia pravidelné stipendium ve vysi 8 000 K¢
mésicné. Z této castky jsou 4 000 K¢ narokova cast a 4 000 K¢ ¢ast nendrokova. Piiznani nenarokové
Casti stipendia je podminéno pravidelnou tcasti na doktorském seminari (alespon ¢tyri ucasti za se-
mestr). U studentli vprvnim semestru se automaticky priznava i nenarokova cast stipendia.
Vyhodnoceni nendrokové casti stipendia probiha vzdy po poslednim seminafi doktorského studia

v daném semestru a rozhodnuti o pfiznani nenarokové ¢asti je platné pro nasledujici semestr.

Za kazdé slozeni zkousky se studentovi prezenc¢ni formy priznava mésicni stipendium ve vysi 500 K¢.
Zapocitava se maximalné Sest predmeéti. Z toho musi byt tfi povinné a jeden povinneé volitelny (dalsi
dva pak mohou byt oba volitelné ¢i jeden povinné volitelny a jeden volitelny; po domluvé lze zapocitat
napt. i kurzy akademického psani potadané AV CR ¢&i dal$i kurzy poradané dal$imi fakultami VSE &i
jinymi akademickymi pracovisti, napr. kurz Pedagogicko-psychologicka a didakticka priprava zacina-

jicich vysokoskolskych uciteli). Prepocet stipendii probiha vzdy po skonceni aktualniho semestru.

Zaslozeni Statni doktorské zkousky je studentovi prezencni formy studia pfiznano pravidelné mésicni

stipendium ve vysi 5 000 K¢. Prepocet stipendii probiha vzdy po skonceni aktudlniho semestru.

Za primou vyuku do vyse pozadované timto predpisem nalezi studentovi prezenc¢ni formy studia pra-
videlné mésicni stipendium. Za kazdou piimou oducenou hodinu se pravidelné stipendium zvysuje
0 50 K¢ (tzn. pti dvou hodinach tydné se jedna o ¢astku 1 300 K¢ za oduceny semestr). Vyuka nad ra-
mec pozadavki tohoto predpisu (tzn. v souctu 3 ECTS kredity, tedy napf. vyuka dvé hodiny tydné po
dobu tif semestrii) se nezapocitava do pravidelného mésicniho stipendia, ale je vyporadana v ramci
mimoradnych stipendii (podklady se sbiraji ctyrikrat ro¢né). Pfepocet stipendii probiha vzdy po skon-

¢eni aktudlniho semestru.

Za Uuspésné obhajenou kvalifikacni praci, kde student figuroval jako vedouci prace, se pravidelné sti-

pendium zvySuje o 100 KC. Pirepocet stipendii probiha vzdy po skonc¢eni aktudlniho semestru.

Za publikaéni éinnost vykazanou jménem FM VSE a nahla$enou do databaze publika¢ni éinnosti nalezi
studentovi prezenc¢ni formy studia pravidelné meésicni stipendium. Za kazdy publikacni bod dle Publi-

kacniho standardu nalezi se pravidelné meési¢ni stipendium zvySuje o 600 K¢ Maximalni pocet

publikacnich bodd, které se zapocitavaji do pravidelného mési¢niho stipendia studenta prezenc¢ni

formy studia je 10 (tzn. 6 000 K¢ mési¢né). Za vSechny vykazané publikace rovnéz nalezi studentovi

(libovolné formy studia) mimotradné stipendium ve vysi stanovené Rozdélenim prostiredkd instituci-

onélni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj na Fakulté managementu VSE v Praze.

Ilustrativni priklad:

Student druhého ro¢niku ma slozené Ctyti povinné zkousky, absolvoval kurz akademického psani AV
CR, ve dvou semestrech se ticastnil ptimé vyuky v rozsahu dvou hodin tydné, péisobil jako vedouci
prace u dvou Uspésné obhajenych kvalifikacnich praci, v poslednim semestru se zti¢astnil 4/6 doktor-

skych seminar, a pravé opublikoval sbornikovy prispévek z CPCI konference:

4 000 (narokova slozka) + 4 000 (nenarokova slozka za iiast na seminaii) + 2 500 (pét absolvovanych

predméti) + 2 600 (2x26 oducenych hodin celkem za dva semestry) + 200 (dvé uspésné obhajené
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kvalifika¢ni prace jako vedouci) + 1 200 (2 publikacni body za CPCI ptispévek x 600), celkem tedy

pravidelné mési¢ni stipendium 14 500 K¢.
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